
den ehrgeizigen Ausbau der erneuerbaren Energien

aber auch eine effiziente Nutzung der Energie bei

unseren Kunden. Vor dem Hintergrund des globalen

Klimawandels und der weltweit steigenden Energie-

preise sehen wir uns in der Verantwortung, mit gutem

Beispiel vorweg zu gehen und Wege aufzuzeigen, die

ein weltweites Wirtschaftswachstum möglich machen,

ohne unsere Öko- und Sozialsysteme zu überfordern. 

Essen, im Juni 2010

Am 31. Januar 1999 stellte der damalige Generalsekre-

tär der Vereinten Nationen, Kofi Annan, in einer Rede

beim Weltwirtschaftsforum in Davos erstmals die Idee

des „Global Compact“ vor. Mit dem Ziel, die Zusam -

menarbeit der UN mit Unternehmen zu stärken und

die zentralen Ziele der UN zu unterstützen, lud Kofi

Annan Wirtschaftsführer aus allen Staaten der Welt

ein, sich diesem Pakt anzuschließen.

Seit Januar 2004 gehört der RWE-Konzern dem

„Global Compact“ an. Mit der Unterzeichnung ver-

pflichtet sich der Konzern, die zehn Grundprinzipien zu

Menschenrechten, Arbeitsnormen, Umweltschutz und

Korruptionsbekämpfung weltweit zu achten. Wir

haben die Prinzipien unserem Verhaltenskodex voran-

gestellt und integrieren sie im Rahmen unseres „Cor-

porate Responsibility“-Managements in unsere

Geschäftsabläufe. Über unsere Fortschritte berichten

wir regelmäßig in unseren „Corporate Responsibility“-

Berichten.

Als Versorgungsunternehmen liegt unsere zentrale

Aufgabe in einer dauerhaft zuverlässigen Belieferung

unserer Kunden mit Energie, umweltfreundlich und zu

fairen Preisen. Dazu brauchen wir Kraftwerke mit den

neuesten Technologien, Forschung und Entwicklung,

Dr. Jürgen Großmann

Vorsitzender des Vorstands

Alwin Fitting

Im Vorstand für Personal und CR verantwortlich

Grußwort der Unternehmensleitung 
für den Fortschrittsbericht an den 
UN Global Compact

>



Fortschrittsmitteilung zum Global Compact 2009

RWE unterstützt den Global Compact der Vereinten Nationen

mit dem Ziel, einen Beitrag zur weltweiten Durchsetzung seiner

zehn Prinzipien zu leisten. Aus der folgenden Tabelle geht her-

vor, welche Leitlinien, Programme und Managementsysteme

(Systeme) von RWE die Umsetzung der zehn Prinzipien in unse-

rem Einflussbereich unterstützen. Außerdem machen wir deut-

lich, welche Maßnahmen wir im Berichtszeitraum ergriffen

haben und welche konkreten Ergebnisse (Leistungen) wir vor-

weisen können. 

Prinzip

Prinzip 1: Unterstützung
der Menschenrechte

Prinzip 2: Ausschluss von
Menschenrechts verletzungen

Prinzip 3: Wahrung der 
Vereinigungs freiheit

Prinzip 4: Abschaffung
aller Formen von Zwangs -
arbeit

Prinzip 5: Abschaffung der 
Kinderarbeit

Prinzip 6: Vermeidung von 
Diskriminierungen

Prinzip 7: Vorsorgender 
Umweltschutz

Prinzip 8: Initiativen für
größeres Verantwortungs-
bewusstsein für die Umwelt

Prinzip 9: Entwicklung und 
Verbreitung umweltfreund-
licher Technologien

Prinzip 10: Maßnahmen
gegen Korruption

Leistungen

Steigerung des Frauenanteils in
Führungspositionen (S. 90)
Schwerbehindertenquote von 
5,4 % (S. 91)

Umweltschutzaufwendungen 
und -investitionen (S. 87)

Erstellung von 2.100 Gebäude-
energieausweisen (S. 52)
Umrüstung von 45.000 Straßen-
leuchten (S. 52)
Stromeinsparung von mehr als
zwei Mio. Kilowattstunden durch
250 Schulprojekte (S. 52)

Neubauprojekte und Weiterent -
wicklung Anlagentechnik (S. 34 f.)
IGCC-Kraftwerk und Pilotprojekte
zur CO2-Rauchgaswäsche (S. 35 f.)
Steigerung der Jahresarbeit erneu-
erbarer Energien (S. 84)

Meldung von Verstößen gegen den
Verhaltenskodex im unteren zwei-
stelligen Bereich. Es sind keine
Fälle von besonderer Tragweite
bekannt geworden.

Maßnahmen

Bewertung und Überprüfung von Lie-
feranten (S. 23, 72, 92)
Bezug auf Global Compact in Einkaufs-
handbuch aufgenommen (S. 23)

Bildung eines Europäischen Betriebs-
rats, vertritt 99,7 % der Beschäftigten
(S. 63)

Bewertung und Überprüfung von Lie-
feranten (S. 23, 72)
Bezug auf Global Compact in Einkaufs-
handbuch aufgenommen (S. 23)

Diversity-Maßnahmen mit 
Diversity-Officer (S. 61 f.)

Klimaschutzmaßnahmen (S. 33 f.)
Umwelt- und Naturschutzmaßnahmen
(S. 43 ff.)

Gründung RWE Effizienz GmbH 
(S. 10, 52)
Energieeffizienzinitiative (S. 52)
Kundenberatung und -service (S. 52)
Aufbau einer Infrastruktur für Elektro-
mobilität (S. 52)

Innovationszentrum Kohle (S. 33)
Steigerung der Wirkungsgrade (S. 34 f.)
Entwicklungsoffensive Clean Coal 
(S. 35 f.) 
Ausbau der erneuerbaren Energien 
(S. 37 f.)
Tarife für „grünen Strom“ (S. 50)

Eigenständige Organisationseinheit
Compliance, Ombudsmann, Daten-
bank im RWE-Intranet (S. 26)

Systeme

RWE-Verhaltenskodex (S. 26)
Lieferantenmanagement (S. 72)

RWE-Verhaltenskodex (S. 26)

RWE-Verhaltenskodex (S. 26)
Lieferantenmanagement (S. 72)

RWE-Verhaltenskodex 
(S. 26, 62)
Diversity Management (S. 62)

Umweltmanagement (S. 25)
Klimaschutzstrategie (S. 32 f.)

Institutionalisierung des 
Stakeholderdialogs 
(S. 27, 70 f.)
CR-Programm (S. 22)

Klimaschutzstrategie (S. 32 f.) 
Innovationsmanagement 
(S. 26)

RWE-Verhaltenskodex (S. 26)


	RWE_COP-2009-05-13_de.pdf
	RWE_CRB_2009-GobalCompact.pdf


<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles true
  /AutoRotatePages /None
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Dot Gain 20%)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (U.S. Web Coated \050SWOP\051 v2)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Error
  /CompatibilityLevel 1.4
  /CompressObjects /Tags
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.0000
  /ColorConversionStrategy /CMYK
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize true
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments true
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts true
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile ()
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages true
  /ColorImageMinResolution 300
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 300
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages true
  /GrayImageMinResolution 300
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 300
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages true
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile ()
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /CreateJDFFile false
  /Description <<

    /BGR <>
    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000410064006f006200650020005000440046002065876863900275284e8e9ad88d2891cf76845370524d53705237300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef69069752865bc9ad854c18cea76845370524d5370523786557406300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>
    /CZE <>
    /DAN <>
    /DEU <>
    /ESP <>
    /ETI <>
    /FRA <>
    /GRE <>

    /HRV (Za stvaranje Adobe PDF dokumenata najpogodnijih za visokokvalitetni ispis prije tiskanja koristite ove postavke.  Stvoreni PDF dokumenti mogu se otvoriti Acrobat i Adobe Reader 5.0 i kasnijim verzijama.)
    /HUN <>
    /ITA <>
    /JPN <FEFF9ad854c18cea306a30d730ea30d730ec30b951fa529b7528002000410064006f0062006500200050004400460020658766f8306e4f5c6210306b4f7f75283057307e305930023053306e8a2d5b9a30674f5c62103055308c305f0020005000440046002030d530a130a430eb306f3001004100630072006f0062006100740020304a30883073002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee5964d3067958b304f30533068304c3067304d307e305930023053306e8a2d5b9a306b306f30d530a930f330c8306e57cb30818fbc307f304c5fc59808306730593002>
    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020ace0d488c9c80020c2dcd5d80020c778c1c4c5d00020ac00c7a50020c801d569d55c002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>
    /LTH <>
    /LVI <>
    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken die zijn geoptimaliseerd voor prepress-afdrukken van hoge kwaliteit. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 5.0 en hoger.)
    /NOR <>
    /POL <>
    /PTB <>
    /RUM <>
    /RUS <>
    /SKY <>
    /SLV <>
    /SUO <>
    /SVE <>
    /TUR <>
    /UKR <>
    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents best suited for high-quality prepress printing.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 5.0 and later.)
  >>
  /Namespace [
    (Adobe)
    (Common)
    (1.0)
  ]
  /OtherNamespaces [
    <<
      /AsReaderSpreads false
      /CropImagesToFrames true
      /ErrorControl /WarnAndContinue
      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false
      /IncludeGuidesGrids false
      /IncludeNonPrinting false
      /IncludeSlug false
      /Namespace [
        (Adobe)
        (InDesign)
        (4.0)
      ]
      /OmitPlacedBitmaps false
      /OmitPlacedEPS false
      /OmitPlacedPDF false
      /SimulateOverprint /Legacy
    >>
    <<
      /AddBleedMarks false
      /AddColorBars false
      /AddCropMarks false
      /AddPageInfo false
      /AddRegMarks false
      /ConvertColors /ConvertToCMYK
      /DestinationProfileName ()
      /DestinationProfileSelector /DocumentCMYK
      /Downsample16BitImages true
      /FlattenerPreset <<
        /PresetSelector /MediumResolution
      >>
      /FormElements false
      /GenerateStructure false
      /IncludeBookmarks false
      /IncludeHyperlinks false
      /IncludeInteractive false
      /IncludeLayers false
      /IncludeProfiles false
      /MultimediaHandling /UseObjectSettings
      /Namespace [
        (Adobe)
        (CreativeSuite)
        (2.0)
      ]
      /PDFXOutputIntentProfileSelector /DocumentCMYK
      /PreserveEditing true
      /UntaggedCMYKHandling /LeaveUntagged
      /UntaggedRGBHandling /UseDocumentProfile
      /UseDocumentBleed false
    >>
  ]
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [612.000 792.000]
>> setpagedevice




