GruPwort der Unternehmensleitung
fur den Fortschrittsbericht an den

UN Global Compact

Am 31. Januar 1999 stellte der damalige Generalsekre-
tar der Vereinten Nationen, Kofi Annan, in einer Rede
beim Weltwirtschaftsforum in Davos erstmals die Idee
des ,,Global Compact” vor. Mit dem Ziel, die Zusam-
menarbeit der UN mit Unternehmen zu stédrken und
die zentralen Ziele der UN zu unterstitzen, lud Kofi
Annan Wirtschaftsfiihrer aus allen Staaten der Welt
ein, sich diesem Pakt anzuschliepen.

Seit Januar 2004 gehort der RWE-Konzern dem
.Global Compact” an. Mit der Unterzeichnung ver-
pflichtet sich der Konzern, die zehn Grundprinzipien zu
Menschenrechten, Arbeitsnormen, Umweltschutz und
Korruptionsbekdampfung weltweit zu achten. Wir
haben die Prinzipien unserem Verhaltenskodex voran-
gestellt und integrieren sie im Rahmen unseres ,,Cor-
porate Responsibility“-Managements in unsere
Geschaftsabliufe. Uber unsere Fortschritte berichten
wir regelmaig in unseren ,,Corporate Responsibility“-
Berichten.

Als Versorgungsunternehmen liegt unsere zentrale
Aufgabe in einer dauerhaft zuverldssigen Belieferung
unserer Kunden mit Energie, umweltfreundlich und zu
fairen Preisen. Dazu brauchen wir Kraftwerke mit den
neuesten Technologien, Forschung und Entwicklung,

den ehrgeizigen Ausbau der erneuerbaren Energien
aber auch eine effiziente Nutzung der Energie bei
unseren Kunden. Vor dem Hintergrund des globalen
Klimawandels und der weltweit steigenden Energie-
preise sehen wir uns in der Verantwortung, mit gutem
Beispiel vorweg zu gehen und Wege aufzuzeigen, die
ein weltweites Wirtschaftswachstum mdéglich machen,
ohne unsere Oko- und Sozialsysteme zu (iberfordern.

Essen, im Juni 2010

Dr. Jirgen Grofmann
Vorsitzender des Vorstands

A

Alwin Fitting
Im Vorstand fiir Personal und CR verantwortlich



Fortschrittsmitteilung zum Global Compact 2009

RWE unterstiitzt den Global Compact der Vereinten Nationen
mit dem Ziel, einen Beitrag zur weltweiten Durchsetzung seiner
zehn Prinzipien zu leisten. Aus der folgenden Tabelle geht her-
vor, welche Leitlinien, Programme und Managementsysteme

rem Einflussbereich unterstiitzen. Auferdem machen wir deut-

weisen kénnen.

(Systeme) von RWE die Umsetzung der zehn Prinzipien in unse-

lich, welche MaRnahmen wir im Berichtszeitraum ergriffen
haben und welche konkreten Ergebnisse (Leistungen) wir vor-

Prinzip

Systeme

Mapnahmen

Leistungen

Prinzip 1: Unterstiitzung
der Menschenrechte

Prinzip 2: Ausschluss von
Menschenrechtsverletzungen

RWE-Verhaltenskodex (S. 26)
Lieferantenmanagement (S. 72)

Bewertung und Uberpriifung von Lie-
feranten (S. 23, 72, 92)

Bezug auf Global Compact in Einkaufs-
handbuch aufgenommen (S. 23)

Prinzip 3: Wahrung der
Vereinigungsfreiheit

RWE-Verhaltenskodex (S. 26)

Bildung eines Europdischen Betriebs-
rats, vertritt 99,7 % der Beschaftigten
(S. 63)

Prinzip 4: Abschaffung
aller Formen von Zwangs-
arbeit

Prinzip 5: Abschaffung der
Kinderarbeit

RWE-Verhaltenskodex (S. 26)
Lieferantenmanagement (S. 72)

Bewertung und Uberpriifung von Lie-
feranten (S. 23, 72)

Bezug auf Global Compact in Einkaufs-
handbuch aufgenommen (S. 23)

Prinzip 6: Vermeidung von
Diskriminierungen

RWE-Verhaltenskodex
(S. 26, 62)
Diversity Management (S. 62)

Diversity-MaRnahmen mit
Diversity-Officer (S. 61 f.)

Steigerung des Frauenanteils in
Fiihrungspositionen (S. 90)
Schwerbehindertenquote von
54% (S.91)

Prinzip 7: Vorsorgender
Umweltschutz

Umweltmanagement (S. 25)
Klimaschutzstrategie (S. 32 f.)

Klimaschutzmainahmen (S. 33 f.)
Umwelt- und NaturschutzmaRnahmen
(S. 43 ff)

Umweltschutzaufwendungen
und -investitionen (S. 87)

Prinzip 8: Initiativen fiir
gr6feres Verantwortungs-
bewusstsein fiir die Umwelt

Institutionalisierung des
Stakeholderdialogs
(S.27,70f.)
CR-Programm (S. 22)

Griindung RWE Effizienz GmbH

(S. 10, 52)

Energieeffizienzinitiative (S. 52)
Kundenberatung und -service (S. 52)
Aufbau einer Infrastruktur fiir Elektro-
mobilitat (S. 52)

Erstellung von 2.100 Gebdude-
energieausweisen (S. 52)
Umriistung von 45.000 Strafien-
leuchten (S. 52)
Stromeinsparung von mehr als
zwei Mio. Kilowattstunden durch
250 Schulprojekte (S. 52)

Prinzip 9: Entwicklung und
Verbreitung umweltfreund-
licher Technologien

Klimaschutzstrategie (S. 32 f.)
Innovationsmanagement
(S. 26)

Innovationszentrum Kohle (S. 33)
Steigerung der Wirkungsgrade (S. 34 f.)
Entwicklungsoffensive Clean Coal
(S.35f.)

Ausbau der erneuerbaren Energien
(S.37F)

Tarife fiir ,,griinen Strom™ (S. 50)

Neubauprojekte und Weiterent-
wicklung Anlagentechnik (S. 34 f.)
IGCC-Kraftwerk und Pilotprojekte
zur CO,-Rauchgaswasche (S. 35 f.)
Steigerung der Jahresarbeit erneu-
erbarer Energien (S. 84)

Prinzip 10: Mainahmen
gegen Korruption

RWE-Verhaltenskodex (S. 26)

Eigenstandige Organisationseinheit
Compliance, Ombudsmann, Daten-
bank im RWE-Intranet (S. 26)

Meldung von Verstofien gegen den
Verhaltenskodex im unteren zwei-
stelligen Bereich. Es sind keine
Félle von besonderer Tragweite
bekannt geworden.
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