RWE

The energy to lead Basin Bilteni

25 Subat 2011

RWE, 2010 yilinda hedeflerini asti

RWE, 2010 yili Avrupa sonuglarini Essen, Almanya’da diizenledigi basin toplantisinda
acikladi. Toplantida, RWE’nin 2010 yilinda rekor gelir elde ettigi, hedeflerini agarak
¢ok basarili bir mali yili geride biraktigi ve daha zorlu piyasa kosullarina hazirlandigi
belirtildi. RWE ig¢in 2010 yilinin basarih sonuglanmasinin en o6nemli etkeninin
Almanya’daki elektrik tiretimi oldugunun belirtildigi toplantida, sirketin dig gelirlerinin
2009 yilina gére %12 oraninda artarak 53,3 milyar Euro diizeyine ¢iktigi, faaliyet
getirisinin %8’lik bir artigla 7,7 milyar Euro, net kazancinin ise %6 artigla 3,8 milyar
Euro oldugu a¢iklandi.

Bir sirketin basarisini zorlu gecen yillarin goésterdigini vurgulayan RWE CEO’su Jiirgen
Grossmann, “Gecgen yil rekor sonucglar elde etmis olmakla birlikte bu basarimizin
rehavetine kapilmadik. Oniimiize gelebilecek her tiirlii zorlu kosula karsi su anda
kollari sivadik ve bir dizi 6nlem almaya basladik” dedi.

RWE 2010 yili ciro hedefini asti

2010 yih RWE’nin geg¢misindeki en basarili yil olarak nitelendirildi. Elde edilen sonuglar,
Subat 2010’da agiklanan éngoérilerin Gstinde yer aldi. RWE’nin dis gelirleri 2009 yilina gére
%12 artarak 53,3 milyar Euro duzeyine ¢ikti. RWE’nin faaliyet getirisi %8 artigla 7,7 milyar
Euro, net kazanci ise %6 artisla 3,8 milyar Euro oldu. RWE Supply & Trading disindaki
diger tum birimler de 2010 mali yilini iki basamakli buylime rakamlariyla kapatarak grubun
basarisina katkida bulundu.

Elektrik ve gaz satiglari 2010’da artti

Ekonominin toparlanmasiyla birlikte 2010 yilinda artan elektrik satislari, RWE’nin bu slrede
gecen yila oranla %10 daha fazla satis yaparak, 311 milyar kWh enerji satigi
gerceklestirmesini sagladi.

Personel sayisinda istikrar

RWE’nin gecen yila oranla ¢alisan sayisinda da artis yasandi. Bilango tarihi itibariyle 70.856
calisani bulunan RWE, bu rakami gegen yilin ayni tarihine goére 130 kisi artirdi. Gegmis
yillarda oldugu gibi bu yil da Grup, kendi personel ihtiyacindan ¢ok daha fazla sayida kisiye
egitim verdi. 31 Aralik 2010 itibariyle RWE’den mesleki egitim alan geng sayisi 3.079 oldu.

2011 yih 6ngoriileri ve 2013 yihi igin orta vadeli hedefler

Enerji sektorinin kargilasacagdi zorlu kosullardan oturG RWE’nin 6ngoruleri, 2011’deki
FAVOK miktarinin 2010’daki rekor sonugtan sonra %15 azalacagini gésteriyor. Amortismani
ve deger kaybini iceren faaliyet kazanclarinin da yaklagsik %20 azalacag! belirtiliyor.
Temettinun belirlenmesine esas olan net kazancin ise %30 civarinda digmesi bekleniyor.
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RWE biiyiime programini surdiiriiyor

Mevcut blylime programini sirdirmeyi hedefleyen RWE, 2014 yili ortasi itibariyle toplam
12.000 megavat kapasitede dogalgaz santrali ve termik santralin yani sira yenilenebilir
projelerini de hayata gecirmeyi hedefliyor. Grup, elektrik santrali filosunun yenilenmesine de
kararlilikla devam etmeyi planliyor. 2011 ile 2013 yillari arasinda planlanan toplam yatirm
hacminin, 6nceki yila gére 3 milyar Euro azalarak 18 milyar Euro diuzeyine gerilemesi
nedeniyle RWE, orta vadede 06z sermayesindeki gerilemeyi telafi etmek icin bazi
yatirimlarini ve Grup sirketlerini de satmayi degerlendiriyor. Grubun bu satislarla 2013 yili
itibariyle 8 milyar Euro gelir elde etmesi ve verimlilik arttirma programini 200 milyon Euro
buyutilerek 2012 yilinda 1,4 milyar Euro’'ya ylkseltmesi planlaniyor. iklimi koruma ve
kaynak tasarrufu RWE glndeminin Ust siralarindaki yerlerini korurken, yenilenebilir
kaynaklarin genisletilmesi de sirket stratejisini yénlendirmeyi strdartyor.
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