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Bericht des Aufsichtsrats der RWE Pensionsfonds AG

Sehr geehrte Damen und Herren,

im Geschdftsjoghr 2019 flhrte die RWE Pensionsfonds AG Versorgungsleistungen im
Rahmen von zundchst zwei Pensionspléinen durch. In beiden Pensionsplénen gab es in 2019
kein Neugeschdft. Das Geschaft mit dem Trdgerunternehmen innogy SE wurde im
September 2019 im Zuge einer Bestandslbertragung nach § 13 VAG auf die Willis Towers
Watson  Pensionsfonds AG, Wiesbaden, Ubertragen. Insgesamt erhalten unter
Berucksichtigung der vorgenannten BestandsiUbertragung noch rund 20 Tausend
Rentnerinnen und Rentner sowie deren Hinterbliebene ihre Betriebsrente von der RWE
Pensionsfonds AG. Mit einem Sicherungsvermdgen von rd. 3,3 Milliarden Euro ist die im Jahr
2007 gegrindete und von der Bundesanstalt fir Finanzdienstleistungsaufsicht (BaFin) zum
Geschdftsbetrieb zugelassene RWE Pensionsfonds AG nach wie vor einer der groften

Pensionsfonds in Deutschland.
Aufsichtsratstdtigkeit im Geschéftsjahr 2019

Der Aufsichtsrat hat im Geschdéftsjohr 2019 sdmtliche ihm nach Gesetz und Satzung
obliegenden Aufgaben wahrgenommen. Er hat den Vorstand bei der Unternehmensleitung
regelmdpig beraten und die Geschaftsfihrungsmanahmen Gberwacht. Dabei war er in alle
Entscheidungen von grundlegender Bedeutung eingebunden. Der Vorstand hat den
Aufsichtsrat sowohl schriftlich als auch mindlich umfassend und zeitnah Uber die
Geschdftsentwicklung informiert. Im abgelaufenen Geschéftsjohr kam der Aufsichtsrat zu

zwei Sitzungen zusammen.

Uber Geschaftsvorgéinge von besonderer Bedeutung wurde der Aufsichtsrat auch zwischen
den Sitzungen informiert. Auf Basis der Berichte und Beschlussvorschltige des Vorstands
fasste der Aufsichtsrat in seinen Sitzungen entsprechende Beschllsse, soweit dies nach
Gesetz oder Satzung erforderlich war. DarGber hinaus wurden im abgelaufenen
Geschaftsjahr einige Entscheidungen im Umlaufverfahren getroffen, und zwar der Beschluss
zur Bestellung von Herrn Dr. Christian Kuhn in den Vorstand, die Wahl des Vorsitzenden und
des stellvertretenden Vorsitzenden des Aufsichtsrats sowie der Beschluss zur Anpassung der
Allgemeinen Anlagerichtlinie und zu den Grundsdtzen der Vergutung. DarUber hinaus stand
der Vorsitzende des Aufsichtsrats in stdndigem Kontakt mit dem Vorstand. Ereignisse von

besonderer Wichtigkeit konnten so ohne Zeitverzug erdrtert werden.
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Ein inhaltlicher Schwerpunkt in der Sitzung des Aufsichtsrats vom 22. Februar 2019 war die
Feststellung des Johresabschlusses fur das Geschéftsjohr 2018. In der Sitzung des
Aufsichtsrats am 7. November 2019 wurde schwerpunktmdpig die Risikostrategie der RWE
Pensionsfonds AG erortert.

Jahresabschluss 2019

Der vom Vorstand nach den Regeln des Handelsgesetzbuches einschlieflich der rechtsform-
und branchenspezifischen Vorschriften fir Versicherungsunternehmen und Pensionsfonds
aufgestellte Jahresabschluss und der Lagebericht wurden von der PricewaterhouseCoopers
GmbH, Wirtschaftsprifungsgesellschaft, unter Einbeziehung der Buchfihrung geprift und
mit dem uneingeschrénkten Bestdtigungsvermerk versehen. Der Abschlussprifer wurde vom
Aufsichtsrat in seiner Sitzung am 22.Februar 2019 bestellt und mit der Prifung des
Jahresabschlusses beauftragt. Die Jahresabschlussunterlagen, der Erléuterungsbericht des
Verantwortlichen Aktuars zur versicherungsmathematischen Bestdtigung sowie der
Prifungsbericht des Abschlussprifers wurden allen Mitgliedern des Aufsichtsrats rechtzeitig
zugeleitet. Der Vorstand und der Verantwortliche Aktuar erlduterten die Unterlagen in der
Bilanzsitzung des Aufsichtsrats am 13. Februar 2020 auch mUndlich. Die verantwortlichen
Abschlussprufer berichteten in dieser Sitzung zudem Uber die wesentlichen Ergebnisse der

Prufung und standen fir ergdnzende Auskinfte zur Verflgung.

Der Aufsichtsrat hat den Jahresabschluss, den Lagebericht der Gesellschaft, den Vorschlag
fur die Ergebnisverwendung sowie den Erldéuterungsbericht des Verantwortlichen Aktuars
auch seinerseits eingehend geprift und keine Einwendungen erhoben. Der Aufsichtsrat hat
dem Ergebnis der Prifung des Jahrsabschlusses durch den AbschlussprUfer zugestimmt und
den Jahresabschluss der RWE Pensionsfonds AG zum 31.Dezember 2019 gebilligt. Der
Jahresabschluss ist  damit festgestellt. Der Aufsichtsrat schlieft sich dem

Ergebnisverwendungsvorschlag des Vorstands an.

Bericht des Vorstands Uber die Beziehungen der Gesellschaft zu verbundenen
Unternehmen (Abhéngigkeitsbericht)

Der Abschlussprufer prifte auch den vom Vorstand nach § 312 AktG erstellten Bericht Uber
die Beziehungen zu verbundenen Unternehmen (,Abhdngigkeitsbericht®). Der
Abschlussprifer hat dem  Abhdngigkeitsbericht folgenden  uneingeschrénkten

Bestdtigungsvermerk erteilt:

»Nach unserer pflichtmapigen Prifung und Beurteilung bestdtigen wir, dass die tatsdchlichen
Angaben des Berichts richtig sind, bei den im Bericht aufgeflhrten Rechtsgeschdaften nach
den Umstdnden, die im Zeitpunkt ihrer Vornahme bekannt waren, die Leistung der

Gesellschaft nicht unangemessen hoch war.”
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Der Aufsichtsrat hat bei seiner eigenen Prifung des Abhdngigkeitsberichts gemdp
§ 314 AktG keine Ansatzpunkte flr Beanstandungen festgestellt und stimmte dem Ergebnis
der Prifung des Abschlussprifers ohne Einwénde zu. Der Aufsichtsrat hat nach dem
abschliefenden Ergebnis der Prifung keine Einwendungen gegen die im
Abhdngigkeitsbericht enthaltene Schlusserkl@rung des Vorstands.

Personelle Veréinderungen in Vorstand und Aufsichtsrat

Frau Dr. Claudia Mayfeld ist mit Wirkung zum Ablouf des 30.September 2019 durch
Amtsniederlegung aus dem Vorstand ausgeschieden. Mit Umlaufbeschluss vom
24. September 2019 wurde mit Wirkung ab dem 1. Oktober 2019 Herr Dr, Christian Kuhn
bis zum Ablauf des 31. Marz 2021 zum neuen Vorstandsmitglied bestellt.

Herr Uwe Tigges und Herr Dr. Jens Huffer sind mit Wirkung zum Ablauf des 30. September
2019 durch Amtsniederlegung aus dem Aufsichtsrat ausgeschieden. In einer
auflerordentlichen Hauptversammlung am 25. September 2019 wurden Herr Otger Wewers
und Herr Christoph Meyer-Haferkamp mit Wirkung ab dem 1. Oktober 2019 zu Mitgliedern
des Aufsichtsrats der RWE Pensionsfonds AG gewdhlt. Mit Umlaufbeschluss vom 7. Oktober
2019 wurde Herr Dr. Markus Krebber zum Vorsitzenden des Aufsichtsrats und Herr Otger
Wewers zum stellvertretenden Vorsitzenden des Aufsichtsrats gewdhlt.

Der Aufsichtsrat dankt den Mitgliedern des Vorstands sowie allen weiteren Beteiligten fur ihr
unveréndert grofles Engagement im Geschdftsjahr 2019.

Essen, 13. Februar 2020

Far den Aufsichtsrot

Gor>T - f
A u 'z‘ebber Otger Wewers ristoph Meyer-Haferkamp
orsitzender stellv. Vorsitzender weiteres Mitglied



Lagebericht

Wirtschaftliche Entwicklung

Die wirtschaftliche Lage zeigte 2019 ein gemischtes Bild. Verschiedene Indikatoren deuteten
auf eine schwichelnde Konjunktur hin, so dass es zwischenzeitlich zu Rezessionssorgen kam.
Trotz des abnehmenden Effekts der US-amerikanischen Steuerreform 2018, entwickelte sich
die Wirtschaft in den USA stabiler als in Europa — Deutschland entging im dritten Quartal
2019 hingegen nur knapp einer technischen Rezession. Verschiedene politische Konflikte
fihrten zu temporédren Verunsicherungen an den Mérkten und belasteten die wirtschaftliche
Stimmung zusétzlich. Zum einen war der Ausgang der Verhandlungen zum Austritt GroBbri-
tanniens aus der Europdischen Union lange Zeit ungewiss. Zum anderen beschifiigte der
Handelskonflikt zwischen den USA und China die Kapitalméirkte. Zwischenzeitliche Eskala-
tionen flihrten zu einer gestiegenen Volatilitit an den Mérkten und insbesondere exportabhin-
gige Nationen litten unter der Beeintrichtigung des globalen Handels.

Dennoch kam es nach dem Einbruch der Aktienmérkte im vierten Quartal 2018 Anfang des
Jahres zu deutlichen Erholungen an den Kapitalmérkten in den USA, Europa und den Schwel-
lenldndern. Das erste Quartal 2019 war stark geprégt von der Kehrtwende der US-amerika-
nischen Notenbank (Fed) und die Bewertungen bei Aktien konnten sich ziigig erholen. Fiir
den restlichen Verlauf des Jahres 2019 haben insbesondere die expansiv wirkende Geldpolitik
der Fed aber auch expansive Signale der Europdischen Zentralbank (EZB) die Mirkte positiv
beeinflusst. Der deutsche Leitindex DAX 30 schloss mit einer Jahresperformance von 25,5 %,
wihrend der Stoxx Europe 600 und der Dow Jones Industrial Index eine Performance von
27,8 % (inklusive Dividenden) verzeichneten. Fast alle Anlageklassen konnten im Jahr 2019
eine positive Rendite vorweisen. Daher kann man trotz der durchschnittlichen konjunkturellen
Lage von einem #duBerst positiven Borsenjahr sprechen.

Die groflen Notenbanken wichen 2019 von ihrer urspriinglich avisierten Zinsstraffung ab und
versuchten die Konjunktur mit expansiver Geldpolitik zu unterstiitzen. Nach entsprechenden
Ankiindigungen senkte die Fed im Verlaufe des Jahres dreimal den Leitzins auf ein Zinsband
von 1,5 % bis 1,75 %. Die EZB setzte den Einlagenzins auf -0,5 % herab und nahm im No-
vember 2019 das Anleihekaufprogramm wieder auf, belieB den Leitzins aber bei 0 %. Die
Zinsstrukturkurven beider Wihrungsraume flachten entsprechend ab. Diese Entwicklung
spiegelte sich auch auf dem Anleihemarkt wieder. Das Renditeniveau 10-jdhriger Staatsanlei-
hen in Deutschland fiel erneut in den negativen Bereich und im September 2019 zwischen-
zeitlich auf einen historischen Tiefpunkt von -0,74 %. Die Renditeaufschlige europiischer
und US-amerikanischer Unternehmensanleihen hoher Bonitit (Investment Grade) gegeniiber
Staatsanleihen sanken ebenfalls und bewegten sich 2019 auf einem historisch niedrigen Ni-
veau. Insgesamt zeigte sich bei einem aus langlaufenden Euro-Unternehmensanleihen beste-
henden Index wie dem iBoxx € Corporates AA 10+ eine Performance von 12,4 %.

Pensionsfondsmarkt

Das infolge der Umsetzung der Richtlinie (EU) 2016/2341 des Europdischen Parlaments und
des Rates vom 14. Dezember 2016 iiber die Tétigkeiten und die Beaufsichtigung von Einrich-
tungen der betrieblichen Altersversorgung (EbAV-II-Richtlinie) gednderte Versicherungsauf-
sichtsgesetz (VAG) trat am 13. Januar 2019 in Kraft. Eine Konkretisierung der zum Teil neu-
en gesetzlichen Anforderungen an Einrichtungen der betrieblichen Altersversorgung (EbAV)
ist aus den Anfang des Jahres angekiindigten, bislang aber noch unversffentlichten Rund-
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schreiben der Bundesanstalt fiir Finanzdienstleistungsaufsicht (BaFin) zu den Mindestanfor-
derungen an die Geschiéftsorganisation von EbAV und zur Eigenen Risikobewertung (Own
Risk Assessment) zu erwarten. Zudem ist am 27. Juni 2019 die VAG-Informationspflichten-
verordnung verdffentlicht worden, die die zum Teil neuen gesetzlichen Anforderungen der
§§ 144, 234k bis 234p VAG ergénzt und konkretisiert.

Die European Insurance and Occupational Pensions Authority (EIOPA) fiihrte 2019 einen
Stresstest fiir EbAV durch, an dem auch die RWE Pensionsfonds AG als eine der gréBten
EbAYV in Deutschland teilgenommen hat. Der Stresstest untersuchte die Widerstandsfihigkeit
und die potenzielle Anfilligkeit des europdischen Rentensektors vor dem Hintergrund des
anhaltenden Niedrigzinsumfelds sowie die potenziellen Auswirkungen auf die Finanzstabilitit
mit dem Ziel, Schwachstellen zu identifizieren und eine Diskussion iiber mdgliche vorbeu-
gende Mafinahmen zur deren Beseitigung anzuregen.

Die rechtliche Grundlage fir die von EIOPA initiierte Einrichtung eines EU-weit einheitli-
chen Berichtswesens fiir EbAV liegt mit der Allgemeinverfligung der BaFin betreffend die
Anforderung von Pensionsdaten vom 30. September 2019 vor. Die aufsichtsrechtlichen Mel-
dungen an EIOPA werden mit statistischen Berichtspflichten an die EZB kombiniert. Danach
werden vierteljahrlich, erstmals fiir das 3. Quartal 2019, und jhrlich, erstmals fiir das Ge-
schiftsjahr 2019, Daten der Altersvorsorgeeinrichtungen abgefragt.

Unveriindert konzentriert sich die Auslagerung von Pensionsverpflichtungen auf Pensions-
fonds aufgrund steuerlicher Vorschriften auf laufende Leistungen. Die Anzahl der von der
BaFin zugelassenen Pensionsfonds mit Geschéftstdtigkeit in Deutschland betrdgt mittlerweile
34. Darunter befinden sich elf Unternehmenspensionsfonds, auf die der mit Abstand groBte
Teil der Pensionsfonds-Dotierungen der vergangenen Jahre entfillt. Neben der Auslagerung
von Pensionsverpflichtungen stellen Beitragszusagen mit Mindestleistung den Schwerpunkt
der Tétigkeit der Pensionsfonds dar.

Geschdftsentwicklung der RWE Pensionsfonds AG

Die RWE Pensionsfonds AG wurde am 18. Juni 2007 gegriindet und hat nach Zulassung zum
Geschiiftsbetrieb durch die BaFin am 1. November 2007 ihre Geschiftstitigkeit aufgenom-
men. Das Geschiftsjahr entspricht dem Kalenderjahr.

Die RWE Pensionsfonds AG hat mit der RWE AG einen Funktionsausgliederungsvertrag
geschlossen. Die RWE AG iibernimmt auf dieser Grundlage die Verwaltungsaufgaben der
RWE Pensionsfonds AG. Die Erfiillung der Aufgaben erfolgt durch die RWE AG oder durch
von ihr bestellte Dritte (z.B. externe Dienstleister). Die RWE Pensionsfonds AG bendtigt da-
her keine eigenen Mitarbeiter.

Die RWE Pensionsfonds AG betriecb im Geschiéftsjahr 2019 den Gruppen-Pensionsplan
»RWE Rente* und den Gruppen-Pensionsplan ,,innogy Rente“. Den beiden Gruppen-
Pensionspldnen bzw. den entsprechende Pensionsfondsvertréigen sind neben den Trégerunter-
nehmen RWE AG und innogy SE jeweils weitere Gesellschaften als Arbeitgeber beigetreten.

Die RWE Pensionsfonds AG hat im Geschiftsjahr 2019 mit der innogy SE (diese zugleich
handelnd flir weitere mit der RWE AG verbundene Unternehmen) sowie der Willis Towers
Watson Pensionsfonds AG, Wiesbaden, einen Authebungs- und Bestandsiibertragungsvertrag
geschlossen und diesen vollzogen. Hintergrund war die am 12. Mérz 2018 zwischen der
RWE AG und der E.ON SE getroffene Vereinbarung iiber den Verkauf des durch RWE ge-
haltenen Anteils an der innogy SE in Hohe von 76,8 % an E.ON im Rahmen eines weitrei-
chenden Tauschs von Geschiftsaktivitdten und Beteiligungen. Der Verpflichtungsbestand des
Pensionsplans ,,innogy Rente* sowie das zugehdrige Sicherungsvermgen wurden Mitte Sep-
tember 2019 nach § 13 VAG auf die Willis Towers Watson Pensionsfonds AG iibertragen, so
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dass iiber diesen Pensionsplan seitdem keine Versorgungsverpflichtungen mehr durchgefiihrt
werden.

Der Pensionsplan ,,RWE Rente* umfasst die Durchfiihrung ehemals unmittelbarer Leistungs-
zusagen und Unterstiitzungskassenzusagen i.S.v. § 1 des Betriebsrentengesetzes fiir Versor-
gungsempfinger. Die RWE Pensionsfonds AG gewihrt den Versorgungsberechtigten Versor-
gungsleistungen nach folgenden Grundsétzen:

- Versorgungsberechtigte konnen ehemalige Arbeitnehmer der Arbeitgeber bzw. deren
Hinterbliebene sein. Die Durchfiihrung erfasst lediglich Zusagen, die vor dem Zeitpunkt
der Ubertragung auf den Pensionsfonds zu Rentenleistungen gefiihrt haben.

- Die RWE Pensionsfonds AG erbringt fiir die Versorgungsberechtigten Leistungen der
Alters-, Invaliditéts- und Hinterbliebenenversorgung.

- Berechtigungen aus Anwartschaften bzw. Renten konnen ferner aus Versorgungsaus-
gleichen resultieren.

Im Jahr 2019 wurden keine neuen Uberfiihrungen vorgenommen.

Uber den Pensionsplan ,RWE Rente“ werden derzeit 19.915 Versorgungsverpflichtungen
durchgeflihrt.

Die RWE Pensionsfonds AG hat im Geschiftsjahr 2019 Rentenanpassungen aufgrund gesectz-
licher oder vertraglicher Verpflichtungen der Arbeitgeber vorgenommen.

Details zur Bestandsentwicklung im Geschéfisjahr 2019 sind der folgenden Ubersicht zu ent-
nehmen:
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Kapitalanlagen

Die RWE Pensionsfonds AG unterscheidet ihre Kapitalanlagen in das Sicherungsvermdgen
des Pensionsplans ,RWE Rente“ sowie das Eigenvermdgen. Der Kapitalanlagenbestand des
Sicherungsvermogens des Pensionsplans ,,innogy Rente* wurde Mitte September 2019 auf die
Willis Towers Watson Pensionsfonds AG iibertragen.

Die Anlage des Eigenvermdgens erfolgt unter Beriicksichtigung des Grundsatzes der kauf-
miénnischen Vorsicht in Produkte, bei denen Risiko und Renditeerwartung in einem angemes-
senen Verhiltnis stehen. Dabei soll eine attraktive Eigenmittelverzinsung und damit die De-
ckung der erwarteten Verwaltungsaufwendungen der RWE Pensionsfonds AG erzielt werden.

Bei der Anlage des Sicherungsvermdgens besteht das Kapitalanlageziel der RWE Pensions-
fonds AG darin, langfristig die Bedienung der durchgeflihrten Versorgungsverpflichtungen
sicherzustellen. Der Anlageschwerpunkt der Sicherungsvermigen ,,RWE Rente” liegt auf
Rentenpapieren, neben in- und ausldndischen Staatsanleihen kommen auch héherverzinsliche
Anleihen zur Steigerung der Durchschnittsverzinsung zum Einsatz.

Die RWE Pensionsfonds AG konnte auf die Kapitalanlagen des Sicherungsvermégens im
Jahr 2019 Ertrége in Hohe von 388 Mio. Euro erzielen, denen Aufwendungen fiir die Kapital-
anlage in Hohe von 12 Tsd. Euro entgegenstanden.

Am Ende des Berichtsjahres lag im Sicherungsvermogen des Pensionsplans ,,RWE Rente* ein
Kapitalanlagebestand von 3.332 Mio. Euro vor. Die Kapitalanlagen der Eigenmittel des Pen-
sionsfonds beliefen sich zu diesem Zeitpunkt auf 2,5 Mio. Euro.

Kostenentwicklung

Im Geschiftsjahr 2019 entwickelten sich die tatsdchlichen Kosten der RWE Pensionsfonds
AG erwartungsgemal.

Jahresergebnis und finanzielle Leistungsindikatoren

Das Geschiiftsjahr 2019 schloss die RWE Pensionsfonds AG nach Einstellung von Mitteln in
die gesetzliche Riicklage in Hohe von 8.885 Euro und unter Beriicksichtigung des Gewinn-
vortrags in Hohe von 1.468 Euro mit einem Bilanzgewinn in H5he von 170.281 Euro ab.

Risiko- und Chancenbericht

Zustdndigkeiten fiir das Risikomanagement

Das Risikomanagement gehdrt bei der RWE Pensionsfonds AG zu den Aufgaben des Vor-
standes. Zusétzlich sind damit Fach- und Fiihrungskrifte der beaufiragten Dienstleister be-
traut. Als interne und externe Kontrollinstanzen wirken unabhéngige Risikocontrolling-
funktion, Aufsichtsrat, interne Revision, Wirtschaftspriifer, der Treuhénder des Sicherungs-
vermogens und der Verantwortliche Aktuar. Die Aufsichtsbehdrden kontrollieren die Einhal-
tung der gesetzlichen Vorschriften sowie der aufsichtsrechtlichen Vorgaben.

Relevante Risiken

Unter Beriicksichtigung der Tatsache, dass der Pensionsplan ,,RWE Rente* nicht-versiche-
rungsformig ausgestaltet ist, sind die Risiken der RWE Pensionsfonds AG nicht mit denen
eines Lebensversicherungsunternehmens vergleichbar.



Die RWE Pensionsfonds AG nutzt keine Riickversicherung; Forderungen gegeniiber Versi-
cherungsnehmern oder -vermittlern bestehen nicht. Daher bestehen keine Risiken des Ausfalls
von Forderungen aus dem Versicherungsgeschift. Ebenso bestehen keine versicherungstech-
nischen Risiken, da dic RWE Pensionsfonds AG mit dem Pensionsplan ,,RWE Rente* keine
versicherungsformigen Garantien erteilt. Somit entfallen Zins- und biometrische Risiken. Da
sdmtliche Funktionen unentgeltlich auf die RWE AG ausgegliedert sind, besteht auch kein
Kostenrisiko.

Operationale Risiken ergeben sich aus den internen Abldufen eines Unternehmens, z. B.
durch Unzuldnglichkeiten der Prozesse oder Technik, durch Mitarbeiter oder Organisations-
strukturen sowie durch externe Faktoren.

Fiir das Eigenvermdgen trdgt die RWE Pensionsfonds AG selbst die Risiken aus der Kapital-
anlage. Im Gegensatz dazu liegen aufgrund der nicht-versicherungsfrmigen Finanzierung der
iibernommenen leistungsorientierten Zusagen (§ 236 Abs. 2 VAG) die Anlagerisiken des
Vermogens fiir Rechnung und Risiko von Arbeitnehmern und Arbeitgebern bei der RWE AG
als Tridgerunternehmen und den jeweiligen Konzemgesellschaften. Ungeachtet dessen iiber-
nimmt die RWE Pensionsfonds AG das Risikomanagement auch fiir das Vermégen fiir Rech-
nung und Risiko von Arbeitgebern, um etwaige Nachschiisse der Arbeitgeber moglichst zu
vermeiden.

Ziele und Mafinahmen des Risikomanagements

Ziele des betriebenen Risikomanagements sind die Ermittlung der unternehmensindividuellen
und trégerunternehmensspezifischen Risiken, die Einschitzung der Bedeutung dieser Risiken
und ggf. die Entwicklung und Umsetzung von MaBnahmen zur Anpassung der Risikopositio-
nen. Das Vorgehen hierzu unterscheidet sich je nach Art des Risikos.

Den betrieblichen Risiken als Teil der operationalen Risiken begegnet die RWE Pensions-
fonds AG zusammen mit ihren Dienstleistern durch regelméBige interne Kontrollen und Si-
cherungen. Rechtliche Risiken, die gleichfalls den operationalen Risiken zuzuordnen sind,
ergeben sich aus vertraglichen Beziehungen und rechtlichen Rahmenbedingungen, insbeson-
dere aus den arbeits- und steuerrechtlichen sowie regulatorischen Rahmenbedingungen im
Bereich der betrieblichen Altersversorgung. Diese werden von der RWE Pensionsfonds AG in
enger Zusammenarbeit mit spezialisierten Partnern beobachtet und abgeschétzt.

Die Kapitalanlagerisiken finden in der Anlagepolitik Beriicksichtigung. Aus Sicht der RWE
Pensionsfonds AG sind insbesondere Marktrisiken und das Bonitétsrisiko von Belang. Ein
Liquiditatsrisiko ist aufgrund der Vermdgensstruktur zu vernachléssigen.

Die Mischung verschiedener Anlageklassen steht im Mittelpunkt der Anlage des Eigenver-
mogens, gleichzeitig erfolgt eine bewusste Streuung. Die Anlage in marktgéngige festverzins-
liche Anleihen sichert die stéindige Liquiditit des Eigenvermdgens.

Grundlage der Kapitalanlagestrategie fiir das Sicherungsvermdgen des Pensionsplans ,,RWE
Rente* ist eine detaillierte Analyse der Risiken auf der Aktiv- und Passivseite und das Ver-
hiltnis beider Seiten zueinander (Asset Liability Management — ALM). Basierend auf der in
2018 vorgenommenen ALM-Analyse und damit unter Beriicksichtigung der Art und Dauer
der Altersversorgungsleistungen wurde die strategische Asset Allokation fortentwickelt und
in einer Kapitalanlagerichtlinie festgeschrieben. Die Einhaltung der Kapitalanlagerichtlinie
ebenso wie die Einhaltung der aufsichtsrechtlichen Vorgaben der Pensionsfonds-Aufsichts-
verordnung (PFAV) wird durch beauftragte externe Dritte iiberwacht.

Durch die Anlageorientiecrung am Cashflow-Profil der abzudeckenden Verpflichtungen, das
iiberwiegende Investment in liquide Rentenpapiere sowie die jederzeitige Moglichkeit der
Liquidierbarkeit der Anlagen werden die Liquidititserfordernisse fiir das Sicherungsvermo-
gen beriicksichtigt.



Die beschriecbenen MaBnahmen des Risikomanagements werden durch ein umfassendes Kon-
troll- und Berichtswesen flankiert. Dem Verantwortlichen Aktuar obliegt die regelmifBige
Ermittlung des Mindestvermdgens fiir den Pensionsplan ,,RWE Rente*“. Der Treuhinder
iberwacht fortlaufend das Sicherungsvermdgen und achtet u. a. auf eine ausreichende Bede-
ckung der Verpflichtungen und die ordnungsgeméBe Fithrung des Vermdgensverzeichnisses.

Der Vorstand des Pensionsfonds wird laufend iiber die Priifungsergebnisse unterrichtet. Er
berichtet dem Aufsichtsrat iiber die Ergebnisse in regelméBigen Abstinden. Die Ergebnisse
werden in Monats- und Jahresberichten festgehalten. Anhand dieser Berichte ldsst sich die
aktuelle Risikoposition der RWE Pensionsfonds AG erkennen und ihre Entwicklung nach-
vollziehen.

Chancen

Die RWE Pensionsfonds AG wurde in 2007 mit dem Ziel gegriindet, Pensionsverpflichtungen
des RWE Konzerns administrativ zu biindeln und die Finanzierung sicher zu stellen. Die
Ubernahme von Versorgungsverpflichtungen erfolgt gegen Einmalbeitrige. Aufgrund der
Unternehmensbezogenheit unterliegt das Neugeschift grundsitzlich Schwankungen. Der
RWE Pensionsfonds AG bieten sich aber auch weiterhin Chancen aufgrund der Auslagerung
von Pensionsverpflichtungen des RWE Konzerns, Versorgungsverpflichtungen zu iiberneh-
men.

Besondere Ereignisse nach Ende des Berichtsjahres und weitere Aussichten

Wirtschaftliche Rahmenbedingungen

Die RWE Pensionsfonds AG erwartet, gestiitzt auf Prognosen fiihrender Wirtschaftsinstitute,
der Bundesregierung sowie der EU-Kommission, fiir 2020 ein leichtes Wirtschaftswachstum
in Deutschland. Die bisher vorliegenden Prognosen erwarten einen Anstieg des realen Brutto-
inlandsprodukts von 1,0 %, was leicht tiber dem Vorjahreswachstum liegt.

Fiir 2020 zeichnet sich nach der Wahl des britischen Parlaments sowie der aufgehellten
Stimmung in den Handelsbezichungen zwischen den USA und China ein positives Signal flir
die Mérkte und Konjunktur ab. Der deutliche Wahlsieg von Boris Johnson sollte eine gewisse
Klarheit in Bezug auf einen baldigen Austritt GroBbritanniens aus der Europdischen Union
liefern, was positiv einzuordnen ist. Die Einigung iber einen ,,Phase-1-Deal“ Mitte Dezember
2019 zwischen den USA und China flihrt zudem zu einem Riickgang von Zollen und diirfte
sowohl die Kapitalmérkte als auch die Konjunktur und den globalen Handel befliigeln. Aller-
dings bleiben einige Konflikte weiterhin ungeldst, so dass Anleger die weiteren Verhandlun-
gen iiber ein umfassenderes Abkommen genau beobachten werden. Zudem wird der Stimulus
der Notenbanken in 2020 nachlassen, da der Raum fiir weitere Unterstiitzungen der Mdrkte,
insbesondere in Europa, kleiner wird. Der sehr positive Markttrend des Jahres 2019 wird sich
in 2020 wahrscheinlich nicht in gleicher Hohe fortschreiben lassen. Insgesamt erwartet die
RWE Pensionsfonds AG ein herausforderndes Borsenjahr.

Kapitalanlagestrategie

Auch im Geschiftsjahr 2020 beabsichtigt die RWE Pensionsfonds AG, ihr Eigenvermdgen
liberwiegend in marktgéngige festverzinsliche Anleihen zu investieren. Fiir das Sicherungs-
vermdgen des Pensionsplans ,,RWE Rente* wird die bisherige Anlagestrategie unter Beriick-
sichtigung der wirtschaftlichen Entwicklungen fortgefiihrt.

Geschiftsentwicklung
Die RWE Pensionsfonds AG erwartet fiir das Jahr 2020 ein leicht positives Jahresergebnis.



Vorbehalt beziiglich Zukunfisaussagen

Soweit die RWE Pensionsfonds AG in diesem Bericht Prognosen oder Erwartungen duBert
oder ihre Aussagen die Zukunft betreffen, kénnen diese mit bekannten sowie unbekannten
Risiken und Ungewissheiten verbunden sein. Die tatsdchlichen Entwicklungen und Ergebnis-
se konnen daher im Extremfall wesentlich von den geéduBerten Prognosen, Erwartungen und
Aussagen abweichen.

Die RWE Pensionsfonds AG iibernimmt keine Verpflichtung, die in diesem Bericht enthalte-
nen Prognosen, Erwartungen und Aussagen zu aktualisieren.

Schlusserklirung zum Bericht des Vorstands der RWE Pensionsfonds AG
tiber die Beziehungen der Gesellschaft zu verbundenen Unternehmen
(Abhdngigkeitsbericht)

Die RWE Pensionsfonds AG ist ein im Sinne von § 17 AktG von der RWE AG abhingiges
Unternehmen. Der Vorstand der RWE Pensionsfonds AG hat fiir das Geschéftsjahr 2019 ei-
nen Bericht {iber die Beziehung der Gesellschaft zu verbundenen Unternehmen (,,Abhéingig-
keitsbericht®) nach § 312 AktG aufgestellt. Der Abhingigkeitsbericht des Vorstands der RWE
Pensionsfonds AG schlieit mit der folgenden Erkldrung:

,»Wir erkldren, dass nach den Umsténden, die uns im Zeitpunkt bekannt waren, in dem die
Rechtsgeschifte vorgenommen wurden, unsere Gesellschaft bei jedem Rechtsgeschift eine
angemessene Gegenleistung erhielt oder Nachteile ausgeglichen wurden. Andere MaBnahmen
im Sinne von § 312 Abs. 1 AktG wurden weder getroffen noch unterlassen.*



Bilanz

RWE Pensionsfonds AG (Essen)

Jahresbilanz zum 31. Dezember 2019

Aktivseite 31.12.2019 31.12.2019 31.12.2018
Euro Euro Euro
A. Kapitalanlagen
1. Aktien, Anteile oder Aktien an Investmentvermdgen
und andere nicht festverzinsliche Wertpapiere - 1.094.280
II. Inhaberschuldverschreibungen und andere
festverzinsliche Wertpapiere 2.537.590 2.537.590 2.493.903

B. Vermdgen fiir Rechnung und Risiko von Arbeit-
nehmem und Arbeitgebern

I Kapitalanlagen fiir Rechnung und Risiko von
Arbeitnehmern und Arbeitgebern

3.331.753.724

5.682.040.964

II. Sonstiges Vermogen 5.262.787 3.337.016.511 5.401.008
C. Forderungen
I.  Sonstige Forderungen 50 -
davon: an verbundene Unternehmen 50 Euro
D. Sonstige Vermdgensgegenstinde
I. Laufende Guthaben bei Kreditinstituten, Schecks
und Kassenbestand 1.394.718 535317
E Rechnungsabgrenzungsposten
I.  Abgegrenzte Zinsen und Mieten 24.375 19.553
Summe der Aktiva 3.340.973.244 5.691.585.025
Passivseite 31.12.2019 31.12.2019 31.12.2018
Euro Euro Euro
A. Eigenkapital
I.  Gezeichnetes Kapital 3.000.000 3.000.000
II. Kapitalriicklage 684.000 684.000
[II. Gewinnriicklagen
1. gesetzliche Riicklage 17.452 8.567
IV. Bilanzgewinn/Bilanzverlust 170.281 3.871.733 1.468
B. Pensionsfondstechnische Riickstellungen
entsprechend dem Vermogen fur Rechnung und
Risiko von Arbeitnehmemn und Arbeitgebern
I.  Deckungsriickstellung 3.337.016.511 5.687.441.972
C. Andere Riickstellungen
. Steuerriickstellungen - 399.018
[I. Sonstige Riickstellungen 85.000 85.000 50.000

Summe der Passiva

3.340.973.244

5.691.585.025

Ich bestidtige hiermit entsprechend § 128 Abs. 5 VAG,
dass die in den Vermdgensverzeichnissen aufgeflihrten
Vermdgensanlagen den gesetzlichen und aufsichtsbe-
hordlichen Anforderungen gemdB angelegt und vor-
schriftsmifig sichergestellt sind.

Essen, den 23. Januar 2020

n. ?ma

Marion Prinz

Treuhdnderin

Es wird bestitigt, dass die in der Bilanz unter dem
Posten B.I der Passiva eingestellte Deckungsriick-
stellung unter Beachtung des § 341f HGB sowie
unter Beachtung der auf Grund des § 240 Satz 1 Nr.
10-12 VAG erlassenen Rechtsverordnungen berech-
net worden ist.

Redtljhgen, den 23. Januar 2020

Dipl.-Math, deter Hermle

Verantwortlicher Aktuar
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Gewinn- und Verlustrechnung

RWE Pensionsfonds AG (Essen)
Gewinn- und Verlustrechnung fiir die Zeit vom 01. Januar 2019 bis 31. Dezember 2019

Posten 2019 2019 2018
Euro Euro Euro

I. Pensionsfondstechnische Rechnung
1. Verdiente Beitréige fiir eigene Rechnung

a) Gebuchte Bruttobeitrdge - 325.185
2. Ertréige aus Kapitalanlagen

a) Ertrdge aus anderen Kapitalanlagen 90.627.339 157.032.796

b) Gewinne aus dem Abgang von Kapitalanlagen 297.539.643 388.166.982 468.166
3. Nicht realisierte Gewinne aus Kapitalanlagen 291.288.185 E

4. Aufwendungen flir Versorgungsfille fiir eigene Rechnung

a) Zahlungen flir Versorgungsfille 3.029.900.544 471.701.568
5. Verdnderung der tibrigen pensionsfondstechnischen

Netto-Riickstellungen

a) Deckungsriickstellung (2.350.425.461)  (729.833.326)
6. Aufwendungen flir Kapitalanlagen

a) Aufwendungen fiir die Verwaltung von Kapitalanlagen, 12.000 12.000
Zinsaufwendungen und sonstige Aufwendungen flir die
Kapitalanlagen

b) Abschreibungen auf Kapitalanlagen E 187.223

¢) Verluste aus dem Abgang von Kapitalanlagen - 12.000 7.714.375
7. Nicht realisierte Verluste aus Kapitalanlagen - 407.743.621
8. Pensionsfondstechnisches Ergebnis (31.916) 300.686

II. Nichtpensionsfondstechnische Rechnung

1. Sonstige Ertrige 406.193 5.005
2. Sonstige Aufwendungen 196.579 209.614 51.726
3. Ergebnis der normalen Geschiftstitigkeit 177.698 253.965
4. Steuern vom Einkommen und vom Ertrag - 399.018
5. Jahrestiberschuss (Jahresfehlbetrag) 177.698 (145.053)
6. Gewinnvortrag aus dem Vorjahr 1.468 111.521
7. Entnahme aus der Kapitalriicklage - 35.000
8. Einstellungen in Gewinnriicklagen

a)in die gesetzliche Riicklage 8.885 ——
9. Bilanzgewinn 170.281 1468
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Anhang

Die RWE Pensionsfonds AG wurde am 18. Juni 2007 gegriindet und ist unter der Nummer
HRB 19960 im Handelsregister des Amtsgerichts Essen eingetragen. Die Erlaubnis zum Ge-
schiftsbetrieb wurde am 18. Oktober 2007 von der BaFin erteilt. Gegenstand des Unterneh-
mens ist der Betrieb von Pensionsfondsgeschiften im Sinne des Versicherungsaufsichtsgeset-
zes sowie der Betrieb und die Vermittlung von Geschiften, die damit in unmittelbarem Zu-
sammenhang stehen. Alleiniger Gesellschafter ist der RWE Pensionstreuhand e.V.

Der Jahresabschluss flir das Geschéftsjahr 2019 wurde nach den Vorschriften des Handelsge-
setzbuchs (HGB), insbesondere den §§ 238-289 HGB, den §§ 341ff HGB sowie den Vor-
schrifien der Verordnung iiber die Rechnungslegung von Pensionsfonds (RechPensV) und
den §§ 6-9 Satz 1, §§ 11, 12, 18-20 und 22-24 der Verordnung iiber die Rechnungslegung von
Versicherungsunternehmen (RechVersV) aufgestellt. Alle Betrige werden in Euro angegeben.

Bilanzierungs-, Bewertungs- und Ermittlungsmethoden

Kapitalanlagen

Die Bewertung der Kapitalanlagen flir eigenes Risiko des Pensionsfonds erfolgt nach dem
Niederstwertprinzip (§ 341b 1i.V.m. § 253 Abs. 3 HGB).

Vermaogen fiir Rechnung und Risiko von Arbeitnehmern und Arbeitgebern

Kapitalanlagen fiir Rechnung und Risiko von Arbeitnehmern und Arbeitgebern werden
gemil den §§ 341 Abs. 4 Satz?2, 341d HGB i.V.m. § 36 RechPensV und den §§ 54-56
RechVersV mit dem Zeitwert unter Beriicksichtigung des Grundsatzes der Vorsicht bewertet.
Bei den Kapitalanlagen handelt es sich um Anteile an inldndischen Investmentvermigen. Die
Bewertung erfolgte zu Riicknahmepreisen bzw. Nettoinventarwerten zum Bilanzstichtag.

Forderungen und iibrige Vermogensgegenstinde

Das sonstige Vermodgen fiir Rechnung und Risiko von Arbeitnehmern und Arbeitgebern, die
sonstigen Forderungen und die sonstigen Vermdgensgegenstidnde werden grundsétzlich zum
Nennbetrag angesetzt. Wertberichtigungen auf den am Abschlussstichtag beizulegenden Wert
werden fur jeden Vermdgensgegenstand einzeln ermittelt.

Rechnungsabgrenzungsposten

Noch nicht féllige Zinsanspriiche werden gemdB RechPensV als Rechnungsabgrenzungspos-
ten ausgewiesen.

Pensionsfondstechnische Riickstellung entsprechend dem Vermdgen fiir Rechnung und Risiko
von Arbeitnehmern und Arbeitgebern

Der Wert der Deckungsriickstellung wird nach § 341f Abs. 1 Satz 2 HGB i.V.m. den auf-
grund des § 240 Satz 1 Nr. 10-12 VAG erlassenen Rechtsverordnungen nach der retrospekti-
ven Methode ermittelt, da gemifB § 17 Abs. 2 RechPensV nach den Festlegungen des Pensi-
onsplans ,RWE Rente” die Bildung des Vermégens aus geleisteten Beitrdgen fiir Rechnung
und Risiko von Arbeitnehmern und Arbeitgebern erfolgt und der Wert des Vermdgens die
Mindestdeckungsriickstellung nach § 24 Abs. 2 PFAYV iiberschreitet.

Fiir die Berechnung der Mindestdeckungsriickstellung wurden ein Rechnungszins von
2,50 %, modifizierte Richttafeln nach Heubeck 2005 G sowie die anerkannten Regeln der
Versicherungsmathematik verwendet.
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Riickstellungen

Riickstellungen sind in Hohe des Betrags anzusetzen, der nach verniinftiger kaufméinnischer
Beurteilung als Erfiillungsbetrag notwendig ist.

Angaben zu den Aktiva

Entwicklung der Kapitalanlagen (§ 34 Abs. 2 RechPensV)

Entwicklung der im Aktivposten A erfassten Kapitalanlagen im Geschiiftsjahr 2019

Kapitalanlagearten Bilanzwerte  Zuginge Um- Abgiinge Zuschrei- Abschrei-  Bilanzwerte
Vorjahr buchungen bungen bungen Geschifis-
Jjahr

Tsd. Euro Tsd. Euro Tsd. Euro Tsd. Euro Tsd. Euro Tsd. Euro Tsd. Euro

A.l Aktien, Anteile oder
Aktien an Invest-
mentvermdégen und

andere nicht fest- 1094 ) ) 1.094 ) i i
verzinsliche Wert-
papiere
A.ll Inhaberschuldver-
schreibungen und 2.494 1341 ) 1.297 - . 2.538

andere festverzinsli-
che Wertpapicre

Kapitalanlagen fiir Rechnung und Risiko von Arbeitnehmern und Arbeitgebern

Die unter dem Aktivposten B.I ausgewiesenen Kapitalanlagen fiir Rechnung und Risiko von
Arbeitnehmern und Arbeitgebern teilen sich wie folgt auf die Pensionspline ,,RWE Rente*
und ,,innogy Rente* auf:!

Pensionsplan ,, RWE Rente “:
Entwicklung der im Aktivposten B.I erfassten Kapitalanlagen im Geschéftsjahr 2019

RWE Rente™: Bilanzwerte  Zuginge Um- Abginge Nicht Nicht Bilanzwerte
Kapitalanlagearten Vorjahr buchungen realisierte  realisierte  Geschiifts-
Gewinne Verluste jahr

Tsd. Euro  Tsd. Euro  Tsd. Euro  Tsd. Euro  Tsd. Euro  Tsd. Euro  Tsd. Euro

B.I Aktien, Anteile oder
Aktien an Invest-
mentvermdgen und
andere nicht festver-
zinsliche Wert-
papiere

3.189.332  90.561 - 239.427 291.288 - 3.331.754

! Fiir die Zuordnung zu den Kapitalanlagearten gelten die §§ 6 und 7 sowie 5 der RechPensV in Verbindung mit den §§ 7 bis
9 Satz 1, §§ 11 und 12 der RechVersV entsprechend.
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Pensionsplan ,,innogy Rente*:
Entwicklung der im Aktivposten B.I erfassten Kapitalanlagen im Geschiftsjahr 2019

~innogy Rente*: Bilanzwerte ~ Zuginge Um- Abgiinge Nicht Nicht Bilanzwerte
Kapitalanlagearten Vorjahr buchungen realisierte  realisierte  Geschifts-
Gewinne Verluste jahr

Tsd. Euro Tsd. Euro Tsd. Euro Tsd. Euro Tsd. Euro Tsd. Euro Tsd. Euro

B.I Aktien, Anteile oder
Aktien an Invest-
mentvermdgen und
andere nicht fest-
verzinsliche Wert-
papiere

2.492.709 - - 2.492.709 - - -

Zeitwert der zum Anschaffungswert ausgewiesenen Kapitalanlagen (§§ 54-56 RechVersV)

Die in der Bilanz unter dem Aktivposten A.II erfassten Vermdgensgegenstinde werden zum
fortgeflihrten Anschaffungswert bilanziert. Der Zeitwert der festverzinslichen Wertpapiere
betréigt It. Kurswert zum Bilanzstichtag 2.616.545 Euro (Vorjahr: 2.501.505 Euro).

Sonstige Forderungen

Sonstige Forderungen bestehen in Hohe eines Erstattungsanspruchs gegeniiber der RWE AG
als verbundenem Unternehmen flir Registergebiihren, die der Pensionsfonds gezahlt hat.

Angaben zu den Passiva

Entwicklung des Eigenkapitals (§ 160 Abs. 1 Nr. 3 AktG, § 272 HGB)

Das gezeichnete Kapital der RWE Pensionsfonds AG betréigt 3 Mio. Euro. Es ist unterteilt in
3 Mio. nennwertlose Stiickaktien. Die Einlage erfolgte am 18. Juni 2007 und ist vollstindig
geleistet.

In fritheren Jahren geleistete Zuzahlungen des Gesellschafters in das Eigenkapital sind in die
freie Kapitalriicklage eingestellt.

Im Geschiiftsjahr 2019 ist cin Jahresiiberschuss in Hshe von 177.698 Euro (Vorjahr: Jahres-
fehlbetrag in Hohe von 145.053 Euro) entstanden. Nach Einstellung von 8.885 Euro in die
gesetzliche Riicklage ergibt sich zusammen mit dem Gewinnvortrag in Hohe von 1.468 Euro
fiir das Geschéftsjahr 2019 ein Bilanzgewinn in Hhe von 170.281 Euro.

Betrag der Deckungsriickstellung (§ 17 Abs. 2 RechPensV)

Zum 31. Dezember 2019 betrug der Wert der Deckungsriickstellung entsprechend dem Ver-
mogen fiir Rechnung und Risiko von Arbeitnehmern und Arbeitgebern (Passivposten B)
3.337.016.511 Euro (Vorjahr: 5.687.441.972 Euro, hiervon entfielen 3.192.208.144 Euro auf
den Pensionsplan ,,RWE Rente®).

Die Mindestdeckungsriickstellung nach § 24 Abs. 2 PFAV betrigt 2.631.086.548 Euro (Vor-
jahr: 4.820.830.941 Euro, hiervon entfielen 2.579.436.728 Euro auf den Pensionsplan ,,RWE
Rente®).

Sonstige Riickstellungen

In den Sonstigen Riickstellungen (Passivposten C.II) ist die Riickstellung fiir Jahresab-
schlusskosten und die Riickstellung der erwarteten Kosten der im Berichtsjahr durchgefiihrten
Priifung der RWE Pensionsfonds AG durch die BaFin enthalten.
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Angaben zur Gewinn- und Verlustrechnung

Ertrége aus Kapitalanlagen (§ 35 Nr. 6 RechPensV)

Die in der Position I.2.a der Gewinn- und Verlustrechnung ausgewiesenen Ertrige aus Kapi-
talanlagen enthalten in H6he von 90.561.402 Euro (Vorjahr: 156.960.645 Euro) Ertrdge aus
Kapitalanlagen flir Rechnung und Risiko von Arbeitnehmern und Arbeitgebern (Aktivposten
B.I). 65.937 Euro (Vorjahr: 72.151 Euro) entfallen auf Ertrdge aus Kapitalanlagen der Eigen-
mittel (Aktivposten A).

Gewinne aus dem Abgang von Kapitalanlagen (Position 1.2.b) entstanden in Hohe von
297.332.398 Euro (Vorjahr: 439.426 Euro) durch die VerduBerung von Investmentanteilen
aus Kapitalanlagen fiir Rechnung und Risiko von Arbeitnehmern und Arbeitgebern (Aktiv-
posten B.I). 207.245 Euro (Vorjahr: 28.740 Euro) entfallen auf Ertrége aus Kapitalanlagen der
Eigenmittel (Aktivposten A).

Aufwendungen fiir Versorgungsfille

Die in der Position [.4. der Gewinn- und Verlustrechnung ausgewiesenen Aufwendungen fiir
Versorgungsfiille beinhalten 396.693.456 Euro aus Zahlungen fiir Versorgungsfille sowie
2.633.207.088 Euro aus der Ubertragung von Pensionsverpflichtungen des Trigerunterneh-
mens innogy SE auf die Willis Towers Watson Pensionsfonds AG.

Aufwendungen fiir Kapitalanlagen (§ 35 Nr. 7 RechPensV)

Die in der Position 1.6.a der Gewinn- und Verlustrechnung ausgewiesenen Aufwendungen fiir
Kapitalanlagen enthalten in Hohe von 12.000 Euro (Vorjahr: 12.000 Euro) Aufwendungen fiir
Kapitalanlagen flir Rechnung und Risiko von Arbeitnehmern und Arbeitgebern (Position B.I).

Sonstige Ertrige
In der Position II.1. der Gewinn- und Verlustrechnung ist die Erstattung der im Vorjahr auf-
grund von § 36a Abs. 4 EStG von der RWE Pensionsfonds AG entrichteten Kapitalertrags-

steuer auf erhaltene inlédndische Dividendenzahlungen in den Sicherungsvermégen ,,RWE
Rente* und ,,innogy Rente* in Hohe von 399.018 Euro (Vorjahr: - Euro) enthalten.

Daneben sind in der Position Ertrdge in Hohe von 7.175 Euro (Vorjahr: 5.005 Euro) aus der
Aufldsung der im Vorjahr gebildeten Riickstellung fiir Jahresabschlusskosten enthalten.

Sonstige Aufwendungen

In der Position I1.2. der Gewinn- und Verlustrechnung sind insbesondere die erwarteten Jah-
resabschlusskosten in Hohe von 50.000 Euro (Vorjahr: 50.000 Euro) und die erwarteten Kos-
ten der im Berichtsjahr durchgeflihrten Priifung der RWE Pensionsfonds AG durch die BaFin
in Hohe von 35.000 Euro (Vorjahr: - Euro) enthalten.

Daneben sind in der Position negative Zinsertrige aus laufenden Guthaben in Hohe von
105.920 Euro (Vorjahr: - Euro) enthalten, die dem Vermdogen fiir Rechnung und Risiko von
Arbeitnehmern und Arbeitgebern (Aktivposten B.II) zugeordnet sind.

Sonstige Angaben

Anteile an inldndischem Investmentvermagen (§ 285 Nr. 26 HGB)

Bei den Anlagen im Sicherungsvermdgen handelt es sich um einen Mischfonds, der téglich
zuriickgegeben werden kann. Die Bewertung erfolgt zum Zeitwert. Einzelheiten zur Entwick-
lung des Fonds ergeben sich aus den Anhangangaben zu den Kapitalanlagen fiir Rechnung
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und Risiko von Arbeitnehmern und Arbeitgebern. Im Geschéftsjahr erfolgten Ausschiittungen
in Hohe von 90.561.402 Euro.

Anzahl der Mitarbeiter im Jahresdurchschnitt (§ 285 Nr. 7 HGB)

Die RWE Pensionsfonds AG beschiftigt keine Arbeitnehmer. Die betrieblichen Funktionen
wurden vertraglich der RWE AG iibertragen.

Geleistete PSV-Beitrdge (§ 34 Abs. 6 RechPensV)

Die PSV-Beitriige fiir die von der RWE Pensionsfonds AG durchgefiihrten Versorgungszusa-
gen trégt der jeweilige Arbeitgeber aus der RWE Gruppe.

Honorar des Abschlusspriifers (§ 285 Nr. 17 HGB)

Fiir Abschlusspriifungsleistungen des Abschlusspriifers PricewaterhouseCoopers GmbH,
Wirtschaftspriifungsgesellschaft, sind Honorare in Hohe von 41.000 Euro und nicht-
abziehbare Vorsteuer von 7.790 Euro als Aufwand erfasst worden. Von dem im Vorjahr er-
fassten Nettohonorar von 41.000 Euro wurden 5.310 Euro nicht in Anspruch genommen.

Konzernzugehorigkeit (§ 285 Nr. 14 HGB)

Die RWE Pensionsfonds AG ist mittelbar eine Tochtergesellschaft der RWE AG in Essen. In
den Konzernabschluss nach § 315a Abs. 1 HGB der RWE AG wird sie aufgrund der Plan-
vermogenseigenschaft nach IAS 19 nicht einbezogen.

Der Konzernabschluss der RWE AG wird bei den Betreibern des elektronischen Bundesan-
zeigers eingereicht. Zudem kann er tiber die RWE AG bezogen werden.

Geschdifisfithrung und Aufsicht (§ 285 Nr. 10 HGB)
Der Aufsichtsrat und der Vorstand sind wie folgt besetzt:

Aufsichtsrat

Dr. Krebber, Markus Finanzvorstand der RWE AG
(Vorsitzender)

Wewers, Otger Leiter Steuern der RWE AG

(ab 1. Oktober 2019,
stellvertretender Vorsitzender)

Meyer-Haferkamp, Christoph ~ Leiter Internal Audit & Compliance der RWE AG
(ab 1. Oktober 2019)

Tigges, Uwe Vorstandsvorsitzender der innogy SE
(bis 30. September 2019)

Dr. Hiiffer, Jens Leiter Group Audit der innogy SE
(bis 30. September 2019)
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Vorstand

Doren, Katja van
(Vorsitzende)

Adermann, Karl-Heinz

Dr. Kuhn, Christian
(ab 1. Oktober 2019)

Dr. Mayfeld, Claudia
(bis 30. September 2019)

Dr. Wildner, Stephan

Finanz- und Personalvorstand der RWE Generation SE

Leiter Financial Asset Management der RWE AG

Leiter Gesellschafts-, Kapitalmarkt- und Zivilrecht der
RWE AG

Leiterin Group Legal & Compliance der innogy SE

Director, Willis Towers Watson

Die Mitglieder des Vorstands und des Aufsichtsrats erhalten fiir ihre Tatigkeit keine geson-

derte Vergilitung.

Ergebnisverwendung

Der Vorstand schlédgt vor, den Bilanzgewinn in Hohe von 170.281 Euro auf neue Rechnung

vorzutragen.

Der Vorstand

Essen, den 23. Januar 2020

Essen, den 23. Januar 2020

Essen, den 23. Januar 2020

Essen, den 23. Januar 2020

Katja van Doren—

(Vorstandsvorsitzende)

/ r'r .
. Al ~——"
ALFe
{ /=
/

Ka'vrl-Heinz Adermann

{ KL

Dr. Christian Kuhn

W

/Dr. Stephan Wildner
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BESTATIGUNGSVERMERK DES UNABHANGIGEN ABSCHLUSSPRUFERS
An die RWE Pensionsfonds AG, Essen
Priifungsurteile

Wir haben den Jahresabschluss der RWE Pensionsfonds AG, Essen, — bestehend aus der Bi-
lanz zum 31. Dezember 2019 und der Gewinn- und Verlustrechnung fiir das Geschéftsjahr
vom 1. Januar bis zum 31. Dezember 2019 sowie dem Anhang, einschlieBlich der Darstellung
der Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden — gepriift. Dariliber hinaus haben wir den Lage-
bericht der RWE Pensionsfonds AG fir das Geschiftsjahr vom 1.Januar bis zum
31. Dezember 2019 gepriift.

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Priifung gewonnenen Erkenntnisse

e entspricht der beigefiigte Jahresabschluss in allen wesentlichen Belangen den deutschen
handelsrechtlichen Vorschriften und vermittelt unter Beachtung der deutschen Grundsétze
ordnungsmaifiger Buchfilhrung ein den tatsdchlichen Verhéltnissen entsprechendes Bild
der Vermdgens- und Finanzlage der Gesellschaft zum 31. Dezember 2019 sowie ihrer Er-
tragslage fiir das Geschiftsjahr vom 1. Januar bis zum 31. Dezember 2019 und

o vermittelt der beigefiigte Lagebericht insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage der
Gesellschaft. In allen wesentlichen Belangen steht dieser Lagebericht in Einklang mit dem
Jahresabschluss, entspricht den deutschen gesetzlichen Vorschriften und stellt die Chan-
cen und Risiken der zukiinftigen Entwicklung zutreffend dar.

GemiB § 322 Abs. 3 Satz 1 HGB erkldren wir, dass unsere Priifung zu keinen Einwendungen
gegen die OrdnungsmaBigkeit des Jahresabschlusses und des Lageberichts gefiihrt hat.

Grundlage fiir die Priifungsurteile

Wir haben unsere Priifung des Jahresabschlusses und des Lageberichts in Ubereinstimmung
mit § 317 HGB unter Beachtung der vom Institut der Wirtschaftspriifer (IDW) festgestellten
deutschen Grundsétze ordnungsmaBiger Abschlusspriifung durchgefiihrt. Unsere Verantwor-
tung nach diesen Vorschriften und Grundsdtzen ist im Abschnitt "Verantwortung des Ab-
schlusspriifers fiir die Priifung des Jahresabschlusses und des Lageberichts" unseres Bestéti-
gungsvermerks weitergehend beschricben. Wir sind von dem Unternehmen unabhingig in
Ubereinstimmung mit den deutschen handelsrechtlichen und berufsrechtlichen Vorschriften
und haben unsere sonstigen deutschen Berufspflichten in Ubereinstimmung mit diesen Anfor-
derungen erfiillt. Wir sind der Auffassung, dass die von uns erlangten Priifungsnachweise
ausreichend und geeignet sind, um als Grundlage fiir unsere Prifungsurteile zum Jahresab-
schluss und zum Lagebericht zu dienen.

Sonstige Informationen

Die sonstigen Informationen umfassen den Bericht des Aufsichtsrates.

Unsere Prifungsurteile zum Jahresabschluss und zum Lagebericht erstrecken sich nicht auf
die sonstigen Informationen, und dementsprechend geben wir weder ein Priifungsurteil noch
irgendeine andere Form von Priifungsschlussfolgerung hierzu ab.

Im Zusammenhang mit unserer Priifung haben wir die Verantwortung, die sonstigen Informa-
tionen zu lesen und dabei zu wiirdigen, ob die sonstigen Informationen
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e wesentliche Unstimmigkeiten zum Jahresabschluss, zum Lagebericht oder unseren bei der
Priifung erlangten Kenntnissen aufweisen oder

o anderweitig wesentlich falsch dargestellt erscheinen.

Falls wir auf Grundlage der von uns durchgefiihrten Arbeiten den Schluss ziehen, dass eine
wesentliche falsche Darstellung dieser sonstigen Informationen vorliegt, sind wir verpflichtet,
liber diese Tatsache zu berichten. Wir haben in diesem Zusammenhang nichts zu berichten.

Verantwortung der gesetzlichen Vertreter und des Aufsichtsrats fiir den Jahresabschluss und

den Lagebericht

Die gesetzlichen Vertreter sind verantwortlich fiir die Aufstellung des Jahresabschlusses, der
den deutschen handelsrechtlichen Vorschriften in allen wesentlichen Belangen entspricht, und
dafiir, dass der Jahresabschluss unter Beachtung der deutschen Grundsétze ordnungsméiBiger
Buchfiihrung ein den tatsdchlichen Verhéltnissen entsprechendes Bild der Vermégens-, Fi-
nanz- und Ertragslage der Gesellschaft vermittelt. Ferner sind die gesetzlichen Vertreter ver-
antwortlich fiir die internen Kontrollen, die sie in Ubereinstimmung mit den deutschen
Grundsdtzen ordnungsméfiger Buchfilhrung als notwendig bestimmt haben, um die Aufstel-
lung eines Jahresabschlusses zu ermdglichen, der frei von wesentlichen — beabsichtigten oder
unbeabsichtigten — falschen Darstellungen ist.

Bei der Aufstellung des Jahresabschlusses sind die gesetzlichen Vertreter daflir verantwort-
lich, die Fahigkeit der Gesellschaft zur Fortfiihrung der Unternehmenstitigkeit zu beurteilen.
Des Weiteren haben sie die Verantwortung, Sachverhalte in Zusammenhang mit der Fortfiih-
rung der Unternehmenstétigkeit, sofern einschldgig, anzugeben. Dariiber hinaus sind sie dafiir
verantwortlich, auf der Grundlage des Rechnungslegungsgrundsatzes der Fortfilhrung der
Unternehmenstitigkeit zu bilanzieren, sofern dem nicht tatsdchliche oder rechtliche Gegeben-
heiten entgegenstehen.

AuBerdem sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich fiir die Aufstellung des Lagebe-
richts, der insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage der Gesellschaft vermittelt sowie in
allen wesentlichen Belangen mit dem Jahresabschluss in FEinklang steht, den deutschen ge-
setzlichen Vorschriften entspricht und die Chancen und Risiken der zukiinftigen Entwicklung
zutreffend darstellt. Ferner sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich fiir die Vorkehrun-
gen und Maflnahmen (Systeme), die sie als notwendig erachtet haben, um die Aufstellung
cines Lageberichts in Ubereinstimmung mit den anzuwendenden deutschen gesetzlichen Vor-
schriften zu ermdglichen, und um ausreichende geeignete Nachweise fiir die Aussagen im
Lagebericht erbringen zu kénnen.

Der Aufsichtsrat ist verantwortlich fiir die Uberwachung des Rechnungslegungsprozesses der
Gesellschaft zur Aufstellung des Jahresabschlusses und des Lageberichts.

Verantwortung des Abschlusspriifers fiir die Priifung des Jahresabschlusses und des Lagebe-
richts

Unsere Zielsetzung ist, hinreichende Sicherheit dariiber zu erlangen, ob der Jahresabschluss
als Ganzes frei von wesentlichen — beabsichtigten oder unbeabsichtigten — falschen Darstel-
lungen ist, und ob der Lagebericht insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage der Gesell-
schaft vermittelt sowie in allen wesentlichen Belangen mit dem Jahresabschluss sowie mit
den bei der Priifung gewonnenen Erkenntnissen in Einklang steht, den deutschen gesetzlichen
Vorschriften entspricht und die Chancen und Risiken der zukiinftigen Entwicklung zutreffend
darstellt, sowie einen Bestdtigungsvermerk zu erteilen, der unsere Priifungsurteile zum Jah-
resabschluss und zum Lagebericht beinhaltet.
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Hinreichende Sicherheit ist ein hohes Mal} an Sicherheit, aber keine Garantie daflir, dass eine
in Ubereinstimmung mit § 317 HGB unter Beachtung der vom Institut der Wirtschaftspriifer
(IDW) festgestellten deutschen Grundsitze ordnungsmafiger Abschlusspriifung durchgefiihr-
te Priifung eine wesentliche falsche Darstellung stets aufdeckt. Falsche Darstellungen kénnen
aus Verstdflen oder Unrichtigkeiten resultieren und werden als wesentlich angesehen, wenn
verniinftigerweise erwartet werden konnte, dass sie einzeln oder insgesamt die auf der Grund-
lage dieses Jahresabschlusses und Lageberichts getroffenen wirtschaftlichen Entscheidungen
von Adressaten beeinflussen.

Wihrend der Priifung iiben wir pflichtgeméBes Ermessen aus und bewahren eine kritische
Grundhaltung. Dariiber hinaus

identifizieren und beurteilen wir die Risiken wesentlicher — beabsichtigter oder unbeab-
sichtigter — falscher Darstellungen im Jahresabschluss und im Lagebericht, planen und
filhren Priifungshandlungen als Reaktion auf diese Risiken durch sowie erlangen Prii-
fungsnachweise, die ausreichend und geeignet sind, um als Grundlage fiir unsere Prii-
fungsurteile zu dienen. Das Risiko, dass wesentliche falsche Darstellungen nicht aufge-
deckt werden, ist bei Verstolen hoher als bei Unrichtigkeiten, da Verstofe betriigerisches
Zusammenwirken, Félschungen, beabsichtigte Unvollstdndigkeiten, irreflihrende Darstel-
lungen bzw. das AuBerkraftsetzen interner Kontrollen beinhalten kénnen.

gewinnen wir ein Verstindnis von dem fiir die Priifung des Jahresabschlusses relevanten
internen Kontrollsystem und den fiir die Priifung des Lageberichts relevanten Vorkehrun-
gen und Mallnahmen, um Priifungshandlungen zu planen, die unter den gegebenen Um-
stinden angemessen sind, jedoch nicht mit dem Ziel, ein Priifungsurteil zur Wirksamkeit
dieser Systeme der Gesellschaft abzugeben.

beurteilen wir die Angemessenheit der von den gesetzlichen Vertretern angewandten
Rechnungslegungsmethoden sowie die Vertretbarkeit der von den gesetzlichen Vertretern
dargestellten geschétzten Werte und damit zusammenhéangenden Angaben.

ziehen wir Schlussfolgerungen iiber die Angemessenheit des von den gesetzlichen Vertre-
tern angewandten Rechnungslegungsgrundsatzes der Fortfilhrung der Unternehmenstétig-
keit sowie, auf der Grundlage der erlangten Priifungsnachweise, ob eine wesentliche Un-
sicherheit im Zusammenhang mit Ereignissen oder Gegebenheiten besteht, die bedeutsa-
me Zweifel an der Fahigkeit der Gesellschaft zur Fortfithrung der Unternehmenstatigkeit
aufwerfen konnen. Falls wir zu dem Schluss kommen, dass eine wesentliche Unsicherheit
besteht, sind wir verpflichtet, im Bestitigungsvermerk auf die dazugehdrigen Angaben im
Jahresabschluss und im Lagebericht aufmerksam zu machen oder, falls diese Angaben un-
angemessen sind, unser jeweiliges Priifungsurteil zu modifizieren. Wir ziehen unsere
Schlussfolgerungen auf der Grundlage der bis zum Datum unseres Bestidtigungsvermerks
erlangten Priifungsnachweise. Zukiinftige Ereignisse oder Gegebenheiten konnen jedoch
dazu fiihren, dass die Gesellschaft ihre Unternehmenstatigkeit nicht mehr fortfiihren kann.

beurteilen wir die Gesamtdarstellung, den Aufbau und den Inhalt des Jahresabschlusses
einschlieBlich der Angaben sowie ob der Jahresabschluss die zugrunde liegenden Ge-
schiftsvorfille und Ereignisse so darstellt, dass der Jahresabschluss unter Beachtung der
deutschen Grundsétze ordnungsmifliger Buchfiihrung ein den tatséchlichen Verhéltnissen
entsprechendes Bild der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage der Gesellschaft vermittelt.

beurteilen wir den Einklang des Lageberichts mit dem Jahresabschluss, seine Gesetzesent-
sprechung und das von ihm vermittelte Bild von der Lage der Gesellschaft.
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e fijhren wir Priifungshandlungen zu den von den gesetzlichen Vertretern dargestellten zu-
kunftsorientierten Angaben im Lagebericht durch. Auf Basis ausreichender geeigneter
Priifungsnachweise vollziehen wir dabei insbesondere die den zukunftsorientierten Anga-
ben von den gesetzlichen Vertretern zugrunde gelegten bedeutsamen Annahmen nach und
beurteilen die sachgerechte Ableitung der zukunftsorientierten Angaben aus diesen An-
nahmen. Ein eigenstidndiges Priifungsurteil zu den zukunftsorientierten Angaben sowie zu
den zugrunde liegenden Annahmen geben wir nicht ab. Es besteht ein erhebliches unver-
meidbares Risiko, dass kiinftige Ereignisse wesentlich von den zukunftsorientierten An-
gaben abweichen.

Wir erdrtern mit den fiir die Uberwachung Verantwortlichen unter anderem den geplanten
Umfang und die Zeitplanung der Priifung sowie bedeutsame Priifungsfeststellungen, ein-
schlieBlich etwaiger Méngel im internen Kontrollsystem, die wir wihrend unserer Priifung
feststellen.

Essen, den 24. Januar 2020

PricewaterhouseCoopers GmbH
Wirtschaftspriifungsgesellschaft

Michael Reuther Michael Peters
Wirtschaftspriifer Wirtschaftspriifer
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