
Was gefällt Ihnen an Ihrer Arbeit besonders gut?

Warum haben Sie sich für RWE TI entschieden?

Welche drei Wörter beschreiben Sie am besten?

„Sie erhalten die beste Lösung!“ – Diese Botschaft bedeutet für mich:

Senior Engineering Manager

Sarah Simshäuser

Sarah ist Senior Engineering Manager in der 
Planung und dem Neubau von 
Gesamtanlagen in der Kraftwerkstechnik mit 
vertieften Kenntnissen in der Kesseltechnik bei 
RWE Technology International.

Ihre 12-jährige Erfahrung umfasst die 
technische Leitung von internationalen 
Neubauprojekten über die gesamte 
Projektlaufzeit, inklusive der Kostenkontrolle, 
der Terminverfolgung, dem Schnittstellen-
management und dem Risiko-management.

Außerdem hat sie die Kesselsysteme 
(Biomasse, Müll, Chemie), sowie die 
angrenzenden Equipments eigenständig 
ausgelegt. 

Auch die Schnittstelle zwischen der 
Engineerings- und der Bauphase, deckt Sie 
durch ihre Baustellenerfahrung ab.

Sarah sammelte internationale Erfahrungen in 
Kanada und im europäischen Raum und kann 
auf umfassende Sprachkenntnisse in Englisch 
und Deutsch zurückgreifen. Im 
Niederländischen weist Sie Grundkenntnisse 
vor. 

Sie absolvierte ihr Diplom-Studium im Bereich 
Maschinenbau mit der Vertiefung in Energie & 
Verfahrenstechnik an der Ruhr Universität 
Bochum, Deutschland.
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Warum haben Sie sich für RWE TI entschieden?

Welche drei Wörter beschreiben Sie am besten?

Durch die Vielzahl neuer Projekte , gleicht kein Projekt dem anderen und wir stehen häufig vor
neuen Herausforderungen. In einem Projektteam zu arbeiten, ist immer eine tolle Erfahrung. Hier
kommen die verschiedensten Charaktere, Altersstufen und Wissensebenen zusammen und
stellen sich genau der oben beschriebenen Aufgabe. Dadurch bleibt meine Arbeit stets spannend
und aufregend.

„Ihre Herausforderung ist unsere Leidenschaft!“ – Diese Botschaft bedeutet für mich:

Bei einem Arbeitsgeber, wie die RWE Technology International zu arbeiten, heißt sich an der
Energiewende zu beteiligen. Wir haben die Chance das „Growing Green“ live mit zu erleben und zu
gestalten. An dieser Aufgabe Anteil zu haben, war die Motivation mich zu bewerben. Für meine
persönliche Weiterentwicklung freue ich mich von meinen neuen Kollegen und den neuen
Technologien zu lernen.

Wissbegierig. Organisiert. Zielstrebig. 

Ich führe Ihren Auftrag mit Leidenschaft bis zur finalen Übergabe zum Ziel.


