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Sholan Pillay

Sholan kam 2016 zu RWE Generation und ist Sholan schloss sein Studium der Verfahrenstechnik
zurzeit spezialisiert auf Carbon Capture und mit Schwerpunkt Umwelttechnik an der Universitét
Wasserstoffprojekte. Auf seinem Weg innerhalb von Nottingham, Vereinigtes Konigreich, ab.

RWE hat er sich Fachwissen in den Bereichen

Maschinenbau, Anlagenplanung und

Projektmanagement angeeignet.

Er optimiert Lésungen fur die Kohlendioxid-
abscheidung, insbesondere die Nachristung von
Anlagen in verschiedenen RWE Kraftwerken. Zu
seinen Arbeitsbereichen gehéren Verfahrens-
technik, Projektmanagement (wo er Gber
umfangreiche Erfahrung in der Projektplanung,
-durchfthrung und -prafung verfugt) und
Stromerzeugung (Verstandnis fur GuD-Anlagen).

Was gefdallt lhnen an lhrer Arbeit besonders gut? E

Bei meiner Arbeit im Energiesektor bin ich stolz darauf, dass ich einen direkten Beitrag zu den 2030-Zielen
von RWE und Gropbritannien leisten kann. Zu sehen, wie modernste grine Technologien in der Praxis
eingesetzt werden, ist sowohl inspirierend als auch erfillend. DarlUber hinaus steigert das kollaborative
Umfeld bei RWE, in dem ich mit Experten auf ihrem Gebiet zusammenarbeite, meine Arbeitszufriedenheit. Im
Grunde ist es die Kombination aus gesellschaftlicher Wirkung, dkologischem Fortschritt, technologischer
Innovation und groRartigen Kollegen, die mich zufrieden macht.

V|
Warum haben Sie sich fur RWE Tl entschieden? ‘:’

Ich habe mich fir RWE Technology International entschieden, weil es sich um einen schnell wachsenden
Geschdaftsbereich von RWE handelt. Der Wechsel in eine eher technische Rolle ermoglichte es mir, meine
Fahigkeiten in den Bereichen Wasserstoff (H2) und Kohlenstoffabscheidung und -speicherung (CCS)
einzusetzen, was meinem Hintergrund in Chemie- und Umwelttechnik entsprach. AuRerdem reizte mich die
internationale Reichweite von RWE Tl, die in mehreren Léndern tdtig ist und globale Projekte abwickelt. Das
bietet mir die Méglichkeit, mit verschiedenen Kollegen zusammenzuarbeiten. In den zehn Monaten, die ich
hier verbracht habe, habe ich viel gelernt, an spannenden Projekten gearbeitet und bin nach wie vor sehr
zufrieden mit meiner Entscheidung, in diesen dynamischen Bereich des Unternehmens eingestiegen zu sein.

Welche drei Worter beschreiben Sie am besten? o000
Verbunden. Anpassungsfdhig. Motivator.

»Sie haben die Wahl!“ - Diese Botschaft bedeutet fiir mich: ﬁ

Erstens haben Sie innerhalb der riesigen und vielfaltigen RWE-Organisation die Freiheit, verschiedene
technische Herausforderungen und geografische Standorte zu erkunden, die lhren Karrierezielen und -
wlnschen entsprechen. Es gibt eine Fulle von Méglichkeiten in den RWE Gesellschaften (opcos).

Zweitens bedeutet es, dass in jeder Arbeitssituation Sicherheit und Ethik an erster Stelle stehen. Wenn sich
etwas nicht richtig anfuhlt oder unsicher ist, haben Sie die Freiheit, aufzuhdren, ohne Konsequenzen
beflrchten zu mussen. Diese Verpflichtung zu Sicherheit und ethischem Verhalten ist bei RWE tief verwurzelt
und ein Grundprinzip unserer Arbeitskultur.



